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AOK Rheinland-Pfalz/Saarland — Die Gesundheitskasse, Eisenberg
BKK-Landesverband Mitte, Hannover

IKK Sildwest, Saarbriicken

Landwirtschaftlichen Pflegekasse Hessen, Rheinland-Pfalz und Saarland, Speyer *
handelnd als Landesverband zugleich fiir die Krankenkasse fiir den Gartenbau, Kassel

Ersatzkassen
- BARMER GEK
- Techniker Krankenkasse (TK)
- DAK-Gesundheit
- KKH-Allianz (Ersatzkasse)
- HEK - Hanseatische Krankenkasse
- hkk

gemeinsamer Bevollmachtigter mit Abschiussbefugnis Verband der Ersatzkassen e.V.
(vdek) vertreten durch die Landesvertretung Rheinland-Pfalz, Mainz als Pflegekassen
Knappschaft Bochum, vertreten durch die Regionaldirektion Saarbriicken

als Landesverbande der Pflegekassen in Rheinland-Pfalz
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Verbandes der privaten Krankenversicherung e. V., Kéln

sowie
Landesamt flir Soziales, Jugend und Versorgung Rheinland-Pfalz, Mainz
far den Uberdrtlichen Trager der Sozialhilfe

Landkreistag Rheinland-Pfalz und Stidtetag Rheinland-Pfalz, Mainz
handelnd fir die értlichen Trager der Sozialhilfe

- einerseits -
und

Arbeiterwohlfahrt, Bezirk Rheinland-Pfalz/Hessen-Nassau e. V., Koblenz
Arbeiterwohlfahrt, Bezirk Pfalz e. V., Neustadt a. d. WeinstraBe
Caritasverband flr die Erzdiézese Kéln e. V., KéIn

Caritasverband fir die Diézese Limburg e. V., Limburg
Caritasverband fir die Dibzese Mainz e. V., Mainz

Caritasverband fir die Di6zese Speyer e. V., Speyer

Caritasverband flr die Didzese Trier e. V., Trier

Diakonischen Werk in Hessen und Nassau e. V., Frankfurt am Main
Diakonie Rheinland-Westfalen-Lippe e.V., Disseldorf

Diakonischen Werk der Ev. Kirche der Pfalz, Speyer

Deutschen Roten Kreuz, Landesverband Rheinland-Pfalz e.V., Mainz

Deutschen Paritétischen Wohlfahrtsverband, Landesverband Rheinland-Pfalz/Saarland
e.V., Saarbrlicken

Bundesverband privater Alten- und Pflegeheime, Regionalgeschaftsstelle Mainz

Landesverband Rheinland-Pfalz des Verbandes Deutscher Alten- und Behindertenhilfe
e.V., Landesgeschéftsstelle Rheinland-Pfalz, Wiesbaden

als Vereinigungen der Trager der Pflegeheime in Rheinland-Pfalz

- andererseits -
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§1

Gegenstand der Rahmenvereinbarung

Gegenstand dieser Rahmenvereinbarung ist die Kurzzeitpflege nach § 42 SGB XI.

Die vorliegende Rahmenvereinbarung gilt fur Pflegeeinrichtungen, die mindestens vier ge-
sondert ausgewiesene Kurzzeitpflegeplatze ausschlieBlich fiir die Kurzzeitpflege vorhalten
und nutzen. Wird (ber diesen Umfang hinaus Kurzzeitpflege angeboten, gilt diese Vereinba-
rung gleichermafBen.

Fur Pflegeeinrichtungen, die tber einen Versorgungsvertrag nach § 72 SGB X firr die Kurz-
zeitpflege verfligen, um im Rahmen ihrer vollstationdren Pflegeplatze »eingestreute Kurzzeit-
pflege” anbieten zu kénnen, gilt die Rahmenvereinbarung gem. § 86 Absatz 3 SGB X! (iber
das Verfahren von Vergutungsverhandiungen fiir Leistungen der vollstationdren Pflege nach
dem 8. Kapitel des SGB X! in Rheinland-Pfalz.

§2

Ziel dieser Rahmenvereinbarung

Diese Rahmenvereinbarung hat das Ziel fur Vergitungsverfahren nach dem 8. Kapitel des
SGB Xl landesweit einheitliche Richtlinien festzulegen, um so unter Berlcksichtigung der
Rahmenvertrage nach § 75 SGB XI fir die Leistungen der Kurzzeitpflege Sicherheit und
Klarheit sowie gleiche Verfahrensbedingungen fir die in § 85 SGB XI genannten Vertrags-
parteien in Rheinland-Pfalz zu schaffen.

Die Vereinbarungspartner stimmen darin tberein, dass zur Sicherstellung der Leistungen der
Kurzzeitpflege der im Vergleich zur vollstationiren Pflege anfallende besondere Aufwand der
Kurzzeitpflege bei der Bemessung des Personalbedarfs zu berticksichtigen ist. Bei der Ver-
gutungsverhandlung ist daher der in § 9 Eckpunkte des Vergltungsverfahrens aufgefiihrte
besondere Aufwand der Kurzzeitpflege zu bericksichtigen.

Die Rahmenvereinbarung gilt hinsichtlich der verfahrensmaBigen Regelungen, der Zusam-
mensetzung der Verglitung sowie deren Anpassung auch fir Leistungen nach dem 7. Kapitel
des SGB XII fir Pflegebedurftige ohne Anspruch nach dem SGB X| (sog. Pflegestufe Null).
Die rechtlichen Vorschriften zum Bereich der Investitionskosten bleiben von dieser Rahmen-
vereinbarung unberdhrt.

§3
Grundsitze

Die Vergiitungsvereinbarung ist ein offentlich-rechtlicher Vertrag, bei dem sich alle Vertrags-
parteien gleichrangig und gleichberechtigt gegentiberstehen.

Die VergUtungsvereinbarung ist schriftlich und fiir jede zugelassene Kurzzeitpflegeeinrich-
tung gesondert abzuschlieRen.
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Die separate Verhandlung eines Pflegesatzes einer einzelnen Pflegeklasse oder der Entgel-
te fir Unterkunft und Verpflegung ist nicht moglich.

§4

Vertragsparteien/Beteiligte des Verglitungsverfahrens

Vertragsparteien

Die Vertragsparteien des Vergiitungsverfahrens gemaf §§ 85 und 87 SGB X! sind der Tra-
ger der entsprechenden Kurzzeitpflegeeinrichtung;

und

e die Pflegekassen oder sonstige Sozialversicherungstrager oder von ihnen allein oder
gemeinsam gebildete Arbeitsgemeinschaften in Rheinland-Pfalz laut Anlage 1 zu dieser
Vereinbarung;

e sowie die fir die Bewohner der Kurzzeitpflegeeinrichtung zusténdigen Tréger der Sozial-
hilfe,

soweit auf den jeweiligen Kostentrager oder die Arbeitsgemeinschaft im Jahr vor Beginn der
Pflegesatzverhandlung jeweils mehr als fiinf vom Hundert der Berechnungstage des Pflege-
heimes entfallen.

Fir die Feststellung dieses Belegungsanteils wird hilfsweise mit der entsprechenden Anlage
der "Gemeinsamen Formularblatter der Sozialleistungstrager und der Vereinigungen der
Trager der Pflegeheime auf Landesebene fir die Ermittlung von Pflegesatzen und Entgelten
in Rheinland-Pfalz” gem. § 5 Absatz 1 und 2 dieser Rahmenvereinbarung der prozentuale
Anteil des jeweiligen Sozialleistungstragers oder seiner Arbeitsgemeinschaft an der Gesamt-
summe der Heimentgelte ermittelt, die der entsprechenden Kurzzeitpflegeeinrichtung im Jahr
vor der Pflegesatzverhandlung fiir seine Leistung erhalten hat.

Bei neu in Betrieb gehenden Einrichtungen sind neben dem Einrichtungstrager die Pflege-
kasse der AOK Rheinland-Pfalz/Saarland — Die Gesundheitskasse, die Arbeitsgemeinschaft
des VdeK e.V., der BKK-LKK (ARGE) sowie der IKK Siidwest und der zusténdige (6rtliche
oder uberdrtliche) Trager der Sozialhilfe die Vertragsparteien des Vergltungsverfahrens.

Beteiligte

Die Vereinigungen der Kurzzeitpflegeeinrichtungen im Land, die Landesverbande der Pfle-
gekassen sowie der Verband der privaten Krankenversicherung e.V. im Land kénnen sich
am Vergutungsverfahren beteiligen.

Handlungsvollmachten

Gemén den allgemeinen Grundsatzen des Vertragsrechts kann sich jede Vertragspartei bei
den Vergutungsverhandlungen und dem Abschluss der Vergutungsvereinbarung durch Dritte
vertreten lassen.

Macht eine Vertragspartei von dieser Maglichkeit Gebrauch, so ist die schriftliche Verhand-
lungs- und Abschlussvollmacht den Ubrigen Vereinbarungspartnern vor Verhandiungsbeginn
vorzulegen.
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Sachverstandige
Den Pflegesatzparteien ist das Hinzuziehen von Sachverstandigen unbenommen.

§5

Aufforderung zu Verglitungsverhandlungen

Grundsétzlich kann jede Vertragspartei gem. § 3 Absatz 1 dieser Rahmenvereinbarung zu
Vergltungsverhandiungen auffordern.

Fordert der Trager einer Kurzzeitpflegeeinrichtung zur Vergiitungsverhandiung auf, so richtet
er gleichzeitig mit der Aufforderung sein Angebot an die Vertragsparteien gemaf § 3 Absatz
1 dieser Rahmenvereinbarung.

Die Aufforderung zum Vergutungsverfahren durch einen Sozialleistungstrager gilt immer im
Namen aller Sozialleistungstrager.

§6

Einzureichende Unterlagen

Der Trager der Kurzzeitpflegeeinrichtung hat in den von ihm einzureichenden Unterlagen
gem. § 85 Absatz 3 Satz 2 SGB X| Art, Inhalt und Umfang der Leistungen, fir die es eine
Verglitung beansprucht, darzulegen. Die Angaben der Kurzzeitpflegeeinrichtung sollen sich
auf den Pflegesatzzeitraum nach § 8 dieser Rahmenvereinbarung beziehen.

Die Vertragspartner dieser Vereinbarung empfehlen hierfir die Gemeinsamen Formularblat-
ter der Sozialleistungstrager und der Vereinigungen der Trager der Pflegeheime auf Landes-
ebene in Rheinland-Pfalz laut Anlage 2 oder Anlage 3 dieser Rahmenvereinbarung zu ver-
wenden.

§ 85 Absatz 3 SGB XI gilt uneingeschrankt. Die Sozialleistungstrager kénnen sich, soweit
dies zur Beurteilung der Wirtschaftlichkeit und Leistungsfahigkeit im Einzelfall erforderlich ist,
von der Einrichtung zuséatzlich hierfiir geeignete Unterlagen und Angaben vorlegen lassen.

Das Nachfordern zusatzlicher Unterlagen hat auf die in § 7 dieser Vereinbarung genannten
Fristen keine Auswirkungen.

§7

Fristen
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Fordert der Trager der Einrichtung die Ubrigen Vertragsparteien schriftlich zur Vergutungs-
verhandlung auf, so beginnt die 6-Wochenfrist nach § 85 Abs. 5 Satz 1 SGB XI mit dem Tag
des Eingangs der einzureichenden Unterlagen gem. § 6 Absatz 1 dieser Rahmenvereinba-
rung bei den genannten Sozialleistungstragern.

Fordermn die Sozialleistungstrager zu Vergltungsverhandlungen auf, so beginnt die 6-
Wochenfrist nach § 85 Abs. 5 Satz 1 SGB X| mit dem Tag des Eingangs der einzureichen-
den Unterlagen gem. § 6 Absatz 1 dieser Rahmenvereinbarung bei den Sozialleistungstra-
gern, spatestens jedoch nach Ablauf von vier Wochen nach Eingang des Aufforderungs-
schreibens beim Trager der Einrichtung.

§8

Pflegesatzzeitraum

Die Vergltungsvereinbarung ist im Voraus, vor Beginn der jeweiligen Wirtschaftsperiode der Kurz-
zeitpflegeeinrichtung, fiir einen zuk(nftigen Zeitraum (Pflegesatzzeitraum) zu treffen.

(1)

(@)

§9

Eckpunkte des Vergiitungsverfahrens

Im Rahmen des Vergitungsverfahrens nach dieser Rahmenvereinbarung werden samtliche
Heimentgeltbestandteile fir die Pflegeklassen 0-1ll, mit Ausnahme der gesondert berechen-
baren Investitionsaufwendungen vereinbart. Dabei ist der Versorgungsaufwand, den die
pflegebediirftigen Menschen nach Art und Schwere ihrer Pflegebeddirftigkeit bendtigen,
ebenso zu berlicksichtigen, wie der Verwaltungsaufwand, der mit dem gegentber der voll-
stationédren Pflege haufigeren Wechsel der Kurzzeitpflegegaste verbunden ist. Insbesondere
sind die Grundsétze und MaBstébe fiir eine wirtschaftliche und leistungsbezogene, am Ver-
sorgungsauftrag orientierte personelle Ausstattung nach § 20 des Rahmenvertrages nach §
75 SGB XI fur die Leistungen der Kurzzeitpflege zu beachten.

Bei der Kalkulation der Pflegesatze und der Entgelte flir Unterkunft und Verpflegung fir die
Kurzzeitpflegeeinrichtungen geman § 1 Abs. 2 dieser Rahmenvereinbarung ist von den fiir
die vollstationaren und Kurzzeitpflegeplatze vereinbarten Pflegesatzen und dem vereinbar-
ten Entgelt flir Unterkunft und Verpflegung der vollstationaren Pflegeeinrichtung, der die
Kurzzeitpflegeeinrichtung angegliedert ist, auszugehen. Dabei sind die Pflegesatze und Ent-
gelte flr Unterkunft und Verpflegung auf eine Auslastung von mindestens 85% umzurech-
nen. Darlber hinaus ist bei der Kalkulation der Pflegesatze der besondere personelle Auf-
wand der Kurzzeitpflege gegeniiber der vollstationaren Pflege pro durchschnittlich ausgelas-
teten Platz (mindestens 308 Belegungstage pro Jahr) von bis zu 0,15 Vollzeitkraften in der
Kurzzeitpflege zu berticksichtigen.

Die H6he des im Rahmen dieses Wertes kalkulierbaren besonderen Aufwandes ist individu-
ell, insbesondere in Abhangigkeit von der Pflege- und Betreuungsbediirftigkeit der Kurzzeit-
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pflegegéste sowie der konzeptionellen und strukturellen Besonderheiten der Einrichtungen
zu verhandeln.

Der besondere Aufwand der Kurzzeitpflege ist unabhéngig von der Pflegestufe/klasse ent-
sprechend der Gemeinsamen Formularblatter der Sozialleistungstrager und der Vereinigun-
gen der Trager der Pflegeheime auf Landesebene in Rheinland-Pfalz laut Anlage 3 dieser
Rahmenvereinbarung zu kalkulieren und auf die Pflegesatze geméan Abs. 2 aufzuschlagen.

Kurzzeitpflegeeinrichtungen, die nicht in Verbindung mit einer vollstationaren Pflegeeinrich-
tung betrieben werden, kénnen in Anwendung der Rahmenvereinbarung gem. § 86 Abs. 3
SGB X! uber das Verfahren von Vergutungsverhandlungen fur Leistungen der vollstationaren
Pflege nach dem 8. Kapitel des SGB X in Rheinland-Pfalz sowie der vorliegenden Rahmen-
vereinbarung eigenstandige Vergltungen entsprechend der Gemeinsamen Formularblatter
der Sozialleistungstrager und der Vereinigungen der Trager der Pflegeheime auf Landes-
ebene in Rheinland-Pfalz laut Anlage 2 der vorliegenden Rahmenvereinbarung kalkulieren.
Bei der Kalkulation der Vergutungen wird grundsétzlich der tatsachliche Auslastungsgrad
zugrunde gelegt. Dabei ist auch die Abwesenheit zu berlcksichtigen. Ein Abwesenheitstag
wird in der Kalkulation vereinfachend mit dem Faktor 0,18 gewichtet. Ein Mindestauslas-
tungsgrad wird im Einzelfall zwischen den Verhandlungsparteien vereinbart.

§10
Kostenbezogene Vergiitungsanpassung

Die Parteien dieser Rahmenvereinbarung kénnen kalenderjahrlich Verhandlungen tiber eine
pauschale Anpassung der Vergiitungen fiihren.

Die Trager der Kurzzeitpflegeeinrichtungen, die sechs Wochen vor dem Zeitpunkt einer pau-
schale Anpassung der Verglitungen weder nach § 5 Absatz 2 dieser Rahmenvereinbarung
zu einer Vergltungsverhandlung aufgefordert haben noch nach § 5 Absatz 3 dieser Rah-
menvereinbarung zu einer Vergltungsverhandiung aufgefordert worden sind, haben die
Moglichkeit die pauschale Anpassung der Vergiitung anzunehmen.

§ 11

Laufzeit und Kiindigung
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(1) Diese Rahmenvereinbarung tritt am 01.08.2012 in Kraft.

(2)  Sie kann durch die Parteien der Rahmenvereinbarung* mit einer Frist von 6 Monaten zum
Jahresende gekiindigt werden. Fiir den Fall der teilweisen Kindigung gelten die (brigen Re-
gelungen der Rahmenvereinbarung weiter.

(3) Die Vertragsparteien* verpflichten sich, fir den Fall der Kiindigung oder der teilweisen Kiin-
digung unverziiglich in Verhandlungen lber eine neue Rahmenvereinbarung bzw. neue ein-
zelne Bestimmungen einzutreten. Dies gilt auch, wenn Rechtsénderungen auf Inhalte dieses
Vertrages einwirken.

* Die fiir die Landwirtschaftlichen Pflegekassen durch diesen Vertrag begrtindeten Rechte und Pflichten gehen zum 01.01.2013 auf
die Sozialversicherung fiir Landwirtschaft, Forsten und Gartenbau (SVLFG) tber (vgl. Art. 1 § 3 Abs. 2, Art. 14 Abs. 1 LSV-NOG).
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“ Zusendung der benétigten Unterlagen an:

AOK Rheinland-Pfalz/Saarland - Die Gesundheitskasse
- Direktion -

Ref. 4.3.1.2 — stationare Pflege

VirchowstraRe 30

67304 Eisenberg

BKK-LKK Arbeitsgemeinschaft
Rheinland-Pfalz

Essenheimer StraBe 126
55128 Mainz

IKK Stidwest
Isaac-Fulda-Allee 7
55124 Mainz

vdek .V,
Landesvertretung Rheinland-Pfalz
Wilhelm-Theodor-Rémheld-Str, 22
55130 Mainz

Knappschaft Saarbriicken

Referat Kranken- und Pflegeversicherung
St. Johanner StraBe 46 - 48

66111 Saarbriicken

< Des weiteren Zusendung der benétigten Unterlagen an die zustandige

Kreisverwaltung / Stadtverwaltung — Sozialamt
als Ortlicher Tréager der Sozialhilfe

Landesamt fiir Soziales, Jugend und Versorgung in Mainz
als Uberérilicher Trager der Sozialhilfe
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Disseldorf, Eisenberg, Frankfurt, Koblenz, Kéin, Limburg, Mainz, Neustadt,
Saarbrilicken, Speyer, Trier, den 30.06.2012
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Solvelgh Schnet

I e v

Meurer

Vorsitzende der PflegeGesellschaft RLP e.V.
bevollmé&chtigt durch rechtskraftige Erklarung

der folgenden Verbénde:

e  Arbeiterwohlfahrt
Rheinland e.V.

e Bundesverband
privater Alten- und
Pilegeheime,
Regionalge-
schaftsstelle Mainz

e Caritasverband for
die Di6zese Mainz
e.V.

e Caritasverband fir
die Di6zese Trier
e.V.

e Diakonie Rhein-
land-Westfalen-
Lippe e.V.

e Diakonisches
Werk der ev. Kir-
che der Pfalz

e Deutscher Paritéti-
scher Wohlfahrts-
verband Landes-
vertretung Rhein-
land-Pfalz/ Saar-
land e.V.

Arbeiterwohl-
fahrt Pfalz e.V.

Caritasverband
fir die Erzdio-
zese Koln

Caritasverband
fUr die Dibzese
Limburg e.V.

Caritasverband
fUr die Dibzese
Speyere. V.

Diakonisches
Werk in Hessen

und Nassau e.V.

Deutsches Ro-
tes Kreuz Lan-
desverband
Rheinland-Pfalz
e.V.

Walter Bockem(ht!

Vorstandsvorsitzender

AOK Rheinland-Pfalz/Saarland - Die Gesundheitskas-
se, Eisenberg

R

BKK-Landesverband Mitte
Landesvertretung Rheinland-Pfalz und Saarland

{/A. /%”//\/

IKK Swaeéj,/SaarﬁrUcken

Knappsgfhaft, Saarbriicken
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Landesverband Rheinland-Pfalz des Verban- Landwirtschaftliche Pflegekasse Hessen, Rheinland-
des Deutscher Alten- und Behindertenhilfe Pfalz und Saarland, Speyer

e.V., Landesgeschéaftsstelle Rheinland-Pfalz,

Wiesbaden

75C L

VeﬁQand“‘der pnvaten Kranken- i Verband der Ersatzkassen e.V., (vdek)
versf“herung e.V., Kéin Der Leiter der Landesvertretung Rheinland-Pfalz

Landkreistag Rheinland-Pfalz, Mainz

Stédtetag Rheinland-Pfalz, Mainz




