Protokollnotiz zu § 3 Abs. 3 der Vereinbarung gemas § 89 SGB XI iiber die Verg-

zwischen

der
der
dem
dem
dem
dam
dem
der

dom
dem
dem
dem

dem

tung ambulanter Pflegeleistungen in Rheinland-Pfalz

Arbeiterwohifahrt, Bezirksverband Rheinfand e.V., Koblenz

Arbeiterwohifahrt, Bezirksverband Pfalz e.V., Neustadt a. d. Weinstraie

Caritasverband fur die Erzdiézese Kéin .V., Kdin

Caritasverband fur die Didzese Limburg e.V., Limburg

Caritasverband fur die Didzese Mainz e V., Mainz

Caritasverband fir die Diozese Speyer e.V., Speyer

Caritasverband fiir die Didzese Trier e.V., Trier

Diakonie Hessen ~ Diakonisches Werk in Hessen und Nassau und

Kurhessen-Waldeck e.V., Frankfurt a. Main

Diakonischen Werk der ev. Kirche im Rheinland e.V., Dussefdorf

Diakonischen Werk der ev. Kirche der Pfalz, Speyer

Deutschen Roten Kreuz, Landesverband Rheinland-Pfaiz, Mainz

Deutschen Paritatischen Wohlfahrisverband, Landesverhand Rheinland-Pfalz / Saarland e.V.,
Saarbriicken

Bundesverband privater Anbister sozialer Dienste e.V., Landesgeschéfisstelle Rheinland-Pfalz,
Mainz

als Mitgliedsverbénde der Pflege_Gesellschaﬂ: Rheinland-Pfalz e.V.

und

der
dem
der
der
der

den

dem
dem

AOK Rheinland-Pfaiz/Saarland - Die Gesundheifskasss, Eisenberg,

BKK-Landesverband Mitte, Hannover,

KK Studwest, Saarbriicken,

Knappschaft, Bochum, vertreten durch die Reglunaldirekt(on Saarbriicken,
Sozialversicherung fiir Landwirtschaft, Forsten und Gartenbau (SVLFG) als Landwirtschaft-
iiche Pllegekasse, Kassel

- Ersatzkassen

» Techniker Krankenkasse Pflegeversicherung

BARMER - Pfiegekasse

DAK-Gesundheit -Pflagekasse

Pilegekasse bei der KKH

Handelskrankenkasse (hik-Pflegekasse)

* HEK - Pflegekasse

gemeinsamer Bevollméchtigter mit Abschlussbefugnis:

Verband der Ersatzkassen e, V. {vdek),

vertreten durch den/die Leiter/in der vdek-Landesveriretung Rheinland-Pfaiz, Mainz
Verband der Privaten Krankenversicherung s.V., Kdin

Stadtetag Rhsinland-Pfalz und dem Landkreistag Rheinland-Pfaiz,
handaind ftir die drtlichen Tréger der Sozialhilfe

als Kostentriiger

wird folgende Protokolinotiz vereinbart:



Protokollnotiz zu § 3 Abs. 3 der Vereinbarung gemaR § 89 SGB Xl iiber die Vergiitung ambulanter Pflegeleistungen in Rheinland-Ffalz

I.  Definition der Einarbeitung/fachlichen Anleitung beim Einsatz von Hilfskréf-
ten/angelernten Kriften

1. Einarbeitung der Hilfskrafte/angelernten Kréafte durch eine fir die Einarbeitung geeignete
Pflegefachkraft anhand eines Einarbeitungskonzeptes (vgl. MDK-Anleitung). Dieses ent-
hélt;

a. Zielvorgaben

b Zeitliche Vorgaben

C. Inhaltliche Vorgaben

d. Benennung der Pflegefachkraft als Ansprechpartner

e Differenzierung nach Qualifikation der Mitarbeiterfinnen
f. Einarbeitungsbeurteilung

2. Ausfuhrung der Pflege durch Hilfskréfte/angelernte Krafte nach durch Pflegefachkratit er-
stellter aktueller und handlungsanleitender Pflegeplanung

3. Durchgehende Erreichbarkeit und ggf. Verfligbarkeit einer Pflegefachkraft wahrend der
Einsatzzeit der Hilfskrifte/angelernten Krafte

4, RegelmaRige dokumentierte und nachvollziehbare fachliche Uberprifung der Mitarbei-
terfinnen (Fachbegleitung)

| Ziele

1. Qualitat der pflegerischen Tétigkeit der Hilfskraft/angelernten Kraft ist gesichert durch An-
leitungsschema und durch geeignete Instrumente der Uberprifung

Sicherstellung einer zeitnahen Informationsweitergabe
Zufriedenheit der Patientinnen und Patienten

.  Schulung/Anleitung/Uberpriifung

1. Theoretischer Teil der Anleitung. Mindestens 40 Stunden umfasst der theoretische Teil
der Schulung der Hilfskréfte/angelernten Kréfte

a. Theoretische Schulung der Leistungskomplexe im Bereich SGB Xl 1-9 und 25, in-
klusive der Prophylaxen (z.B. Aspirationsprophylaxe, Dekubitusprophylaxe, Inter-
trigoprophylaxe, Kontrakturenprophylaxe, Obstipationsprophylaxe, Pneumoniepro-
phylaxe, Soor- und Parotitisprophylaxe, Thromboseprophylaxe)

b. Pflege bei Krankheitsbildern wie z. B. Diabetes mellitus, Dekubitus, Herz- Kreis-
lauferkrankungen, kognitive Stérungen, Demenz. Sich daraus ergebende Folge-
handlungen (Verhaiten bei pflegerischen Notsituationen) werden ebenfalls ge-

schult
c. Schriftliche Dokumentation der Schulungsinhalte
2. Praktischer Teil der Anleitung. Umsetzung des theoretisch erlernten Wissens
' a. Einarbeitung und praktische Anleitung durch die Pflegefachkraft entsprechend des
Anleitungsschemas (s. Anlage 1)
b. Einfithrung in das einrichtungsindividuelle Qualitdtsmanagement (QM)
c. Einflhrung in die einrichtungsindividuellen Standards
d. Einarbeitung in das einrichtungsindividuelle Dokumentationssystem
3. Uberprifung und regelmaRige Kontrolle des Einsatzes der Hilfskrafte/angelernten Krafte

durch geeignete Mafinahmen

a. RegelmaRige dokumentierte Klientenbesprechung durch Pflegefachkraft und Hilfs-
kraft/angelernte Kraft

b. Regelmaflige Prifung der Pflegesituation vor Ort durch die Pflegefachkraft

C. Kontrolle der Pflegedokumentation durch eine Pflegefachkraft

d. Fachbegleitung (fachliche Uberprifung der Hilfskraft/angelernten Kraft durch die
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Pfiegefachkraft) :
8. Fachiiche Uberprifung der Pflege durch sine Pflegefachkraft (Uberpriifung der Er-
gebnisqualitat der geleisteten Pflege/Pflegevisite)

IV. Berufsgruppen

1. Bei folganden Berufsgruppen ist eine Einarbeitung und Anleitung entsprechend dieser
Protokolinotiz grundsétzlich nicht erforderlich. Abweichend hiervon ist Nr. IV, 3 zu beach-
fen.

a. Krankenschwester/Krankenpfleger bzw. Gesundheits- und Krankenpflege-

rinfGesundheits- und Krankenpfleger,

b. Kinderkrankenschwester/Kinderkrankenpfleger bzw. Gesundheits- und Kinderkran-
kenpflegerin/Gesundheits- und Kinderkrankenpfieger,
Altenpflegerinnen/Alienpfleger,
staatlich anerkannte Haus- und Familienpflegerinnen/Haus- und Familienpfleger,
Krankenpfiegeheiferinnen/Krankenpflegehelfer,
staatlich anerkannte Altenpflegehelferinnen/Altenpflegehelfer,
Fachhauswirischafterinnen/Fachhauswirtschafter
Dorfhelferinnen _

- Schiilerinnen/Schiller, die nach der neu eingerichteten Stufenausbildung in der Al-
tenpflege in Rheinland-Pfalz ab dem 01.08.2004 mit der 3-j&hrigen Ausbildung
zur/zum Altenpflegerin/Altenpfleger begonnen haben. Voraussetzung ist, dass die
Schilerinnen/Schiiler der Altenpflege nach dem ersten Ausbildungsjahr durch ein
entsprechendes Jahreszeugnis bei mindestens ausreichenden Leistungen nach-
weisen kénnen, dass sie Ober die gleiche fachliche Qualifikation verfligen, die die
Schiillerinnen/Schiler der Fachschuie Altenpfiegehilfe nach erfolgreicher Ab-
schlusspriifung erworben haben.

R

mTa@meao

2, Bei folgenden Berufsgruppen ist eine Einarbeitung und Anleitung nach Punkt lll. dieser
Protokolinotiz nicht erforderlich, wenn im Ausbildungscurriculum Kenntnisse in der Grund-
pflege verbindlich vorgegeben sind.

a. Heilerzishungspfiegerinnen, Heilerziehungspfleger

b. Heilerziehungspflegehelferinnen und -heifer

C. Hauswirtschafterinnen/Hauswirtschafter

d. Haus- und Familienpflegehelfer/-innen

e. Familienbetreuerinnen/Familienbetreuer (Familienhelfer/-innen)

(s Die unter Punkt IV. 1. und 2. aufgefUhrien Mitarbeiter/innen, deren Kenntnisse in der
Grundpftege nicht in dem Ausbildungscurriculum nachgewiesen werden kdnnen, warden
nach Punkt lIl. dieser Protokolinotiz geschult. Sie fallen nicht unter die in Punkt V. ge-
nannte 20 %-Regeliung.

V. Begrenzung

1. Von den Hilfskréften/angelernten Kraften diirfen héchstens 20 % der vom Pflegedienst zu
Lasten der Pflegekassen abgerechneten Leistungen der Grundpfiege (Richtwert: Ge-
samtzahl der Leistungskomplexe 1-8 und 25) nach § 36 SGB Xl erbracht werden.

2. Dienste mit dem Schwerpunkt der Behindertenhilfe fallen nicht unter die 20%-Begrenzung
Vi. Ergdnzende Regelungen
1. Das Anleitungsschema beim Einsatz von Hilfskraften/angelernien Kréften im Bereich des

SGB X, Grundpflege Leistungskomplexe 1-9 und 25 wird in der Personalakte geftihrt und
kann vom MDK im Rahmen der Prifungen nach § 114 SGB Xl eingesshen werden.

2. Mitarbeiter/innen, die bereits vor dem 01.05.2008 grundpilegerische Leistungen erbracht
haben, missen die im Anleitungsschema aufgefilhrie ,selbstdndig durchgefihrt unter
Aufsicht" nur 1 x nachweisen Sie missen den theorstischen Teil nach Punkt Ili. 1. dieser
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Protokolinotiz zu § 3 Abs. 3 der Vereinbarung gemaf § 89 SGB Xl Gber die Vergitung ambulanter Pflegeleistungen in Rheinland-Ffalz

Protokollnotiz absolvieren und die Einarbeitung muss analog den unter Punkt | dieser Pro-
tokolinotiz erfassten Kriterien erfolgen. Soweit diese Mitarbeiter/innen bereits vor dem
01.05.2008 Schulungen und Fortbildungen bezogen auf Punkt ill. 1 absolviert haben, sind
diese mit Stundenangabe nachzuweisen.

VIl. Gesetzliche Anderungen

Bei gesetzlichen Verénderungen verpflichten sich die Parteien, unverziglich die Regelung
im Sinne dieser Protokollnotiz anzupassen.

VIll. Inkrafttreten und Kiindigung
1. Diese Protokolinotiz tritt zum 1. Dezember 2017 in Kraft.
2. Die Protokollnotiz kann ven jeder Vertragspartei mit einer Frist von 4 Wochen zum Quar-

talsende gekindigt werden.
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Protokolinatiz zu § 3 Abs. 3 der Vereinbarung gems § 89 SGB X tber die Vergutungambulamar_aﬂegelalsmﬂmmmemland -Pfalz

Elsenberg, Mainz, Saarbrlcken 19.10.2017

).t

Regine Schuster

Dieter Hewener

Vorstandsvorsitzende der PflegeGeselischaft
Rheinland-Pfaiz e.V., Mainz

bevolimachtigt durch rechtskréaftige Erklarung der
folgenden Verbande:

» Arbeiterwohlfahit, Bezirksvarband Rheinland
eV, Kohlenz

¢ Arbeiterwohifahrt, Bezirksverband Pfaiz e V.,
Neustadt a. d. Weinsfrafle

» Caritasverband fur die Erzditizese Kdlne.V.,
Kdln ‘

s Caritasverband flr die Didzese Limburg e.V.,
Limburg

s Caritasverband fUr die Ditzese Mainz &.V.,
Mainz

s Caritasverband fir die Dizese Speyer a.V.,
Speyer

s Caritasverband fiir die Dibzese Trier e.V., Trier

s Dizkonie Hessen — Diakonisches Werk in Hes-
sen und Nassau und

+ Kurhessen-Waldeck e V., Frankfurt a. Main

« Diakonischen Werk der ev. Kirche Im Rheinland
e.V., Dusseldor

« Diakonischen Werk der ev. Kirche der Pfalz,
Speyer

» Deuischen Roten Kreuz, Landesverband Rhein-
land-Pfalz, Mainz

» Deutschen Paritatischen Wohifahrtsverband,
Landesverband Rheinland-Pfaiz / Saarland
e.V., Saarbriicken

o Bundesverband privater Anbleter sozialer
Dienste e.V., Landesgeschafisstelle Rheinland-
Pfalz, Mainz

I 0 Rheinlzad-Plals MSaarland
e u%l&hﬂ%i’:@ﬁiwmm

fraiion
rchowstrglie 30 » T304 Eisenbarg

" AOK Rhenldnd-Pialz/Saariand

Die Gesundhaijtsitasse, Eisenberg

" BKK Landesverband Mitte, Hannover

Knappschaft Régionaldirektion Saarbrlicken

IKK Sidwest, Saarbriicken

Sozialversicherung flr Landwirtschéft, Forsten
und Gartenbau (SVLFG), Kassel

Verband der Ersatzkassen e.V, (vdek)
Der Leiter der vdek-Landesvertretung, Mainz

Verband der Privaten Krankenversicherung
eV, Kéin

Stidtetag Rheinland-Pfalz, Mainz

Landkreistag Rheinland-Pfaiz, Mainz
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£

Eisenberg, Mainz, Saarbrlicken 19.10.2017

(B

Regine Schuster

D /é{v)\_}_\ﬁﬁ

Dieter Hewener

Vorstandsvorsitzende der PliegeGesellschaft
Rheinland-Pfaiz &.V., Mainz

bevolimachtigt durch rechtskraftige Erklarung der
folgenden Verbénde:

« Arbeiterwohifahrt, Bezirksverband Rheinland
e.V., Koblenz )

o -Arbeiterwohlfahrt, Bezirksverband Plalz 2.V,
Neustadt a. d. Weins{ralte

o Caritasverband fir die Erzdi$zese Kéin 8.V,
Kéln

« Caritasverband fir die Ditzese Limburg .V,
Limburg

« Caritasverband fir die Dibzess Mainz e.V.,
Mainz

« Caritasverband for die Dibzese Speyere.V.,
Speyer

¢ Caritasverband fur die Ditzese Trier e.V., Trier

¢ Diakonie Hessen — Diakonisches Werk in Hes-
sen und Nassau und

» Kurhessen-Waldeck e.V., Frankfurt a. Main

¢ Diakonischen Werk der ev. Kirche im Rheinland
e.V., Diusseldorf

« Diakonischen Werk der ev. Kirche der Pfaiz,
Speyer _

» Deutschen Roten Kreuz, Landesverband Rhein-
land-Pfalz, Mainz

« Deutschen Parit&tischen Wohlfahrisverband,
Landesverband Rhzinland-Pfalz / Saarland
e.V., Saarbrlicken

« Bundesverband privater Anbieter sozialer
Dienste e.V., Landesgeschéftgstelle Rheiniand-
Pfalz, Mainz

AOK Rheinland-Pfalz/Saarland
Die Gesundheitskasse, Elsenbery

BKK Landesverhand Mitte, Hannover

Knappschaft Regionaldirektion Saarbriicken

IKK Slicwest, Saarbrtcken

Sozialversicherung fUr Landwirtschaft, Forsten
und Gartenbau (SVLFG), Kassel

Verband der Ersatzkassen e.V. (vdek)
Der Leiter der vdek-Landesveriretung, Mainz

Verband der Privaten Krankenversicherung

e.V., Kéin _
\ \

Stadtetag Rhﬁin nd-

A

Landkreistag Rheir]aﬁd-Pfa!z, Mainz

Seite Svon b



Protokolinofiz zu § 3 Abs. 3 der Vereinbarung gemaf § 89 SGB X iiber die Vergiitung ambulanter Pllegeleistungen in Rheintand-Pfalz

Eisenberg, Mainz, Saarbrlicken 19.10.2017

/Q (e %

Regine Schuster

D

Dieter Hewener

Vorstandsvorsitzende der PflegeGesellschaft

Rheinland-Pfalz e.V., Mainz ‘

bevoliméchtigt durch rechtskraftige Erklérung der
" folgenden Verbande:

» Arbsiterwohlfahrt, Bezirksverband Rheirntland
e.V., Koblenz

» Arbeiterwohifahrt, Bezirksverband Pfalz @.V.,
Neustadt a. d. Weinstrale

¢ Caritagverband for die Erzdidzese Kéin eV,
Kaln

¢ Caritasverband fur die Di6zese Limburg e.V.,,
Limburg

« Caritasverband fir die Diszese Mainz e.V.,
Mainz

» Caritasverband fOr die Didzese Speyere.V,,
Speyer

¢ Caritasverband fir die Ditzese Trier e.V., Trler

¢ Diakonie Hessen — Diakonisches Werk in Hes-
sen und Nassau und

o Kurhessen-Waldeck 8.V., Frankfurt a. Main

» Diakonischen Werk der ev. Kirche im Rheinland
a.V., Disseldorf

« Diakonischen Werk der ev. Kirche der Pfalz,
Speyer

» Deutschen Roten Kreuz, Landesverband Rhein-
land-Pfalz, Mainz

« Deutschen Parititischen Wohlfahrisverband,
Landesverband Rheinland-Pfalz / Saarland
e.V., Saarbriicken

» Bundesverband privater Anbieter sozialer
Dienste e.V., Landesgeschafisstelle Rheintand-
Pfalz, Mainz

AOK Rhelnland-Pfalz/Saariand
Die Gesundheitskasse, Fisenberg

BKK Landesverband Mitte, Hannover

Knappschaft Regionaldirektion Saarbriicken

IKK Stidwest, Saarbricken

Sozialversicherung fir Landwirtschaft, Forsten
und Gartenbau (SVLFG), Kassal

Verband der Ersatzkassen e.V. (vdek)
Der Leiter der vdek-Landesvertretung, Mainz

N

Verbfrid der Privaten Krankenversicherung
eV, Kéin

Stadtetag Rheinland-Pfalz, Mainz

Landkreistag Rheinland-Pfalz, Mainz
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Protokolinotiz zu § 3 Abs. 3 der Versinbarung gem#f § 89 SGB X! iiber die Verg(itung ambuianter Pllegelaistungen in Rheintand-Pfalz

Ei‘senberg, Mainz, Saarbrlcken 19.10.2017
Lt
Regine Schuster
[ AL -
<y

Vorstandsvorsitzende der PflegeGesellschaft
Rheinland-Pfalz e.V., Mainz _
bevolimachtigt durch rechiskraftige Erkiéirung der
folgenden Verbande:

gy

Dieter Hewener

o Arbeitarwohlfahrt, Bezirksverband Rheinland
e.V., Kablenz

s Arbeiterwaohlfahr, Bezirksverband Pfalz e.V., -
Neustadi a. d. WeinstralRe

s Caritasverband fUr die Erzdidzese Kdln e.V,,
Kaln

¢ Caritasverband fur die Ditzese Limburg e.V.,
Limburg

s Caritasverband fir die Diszese Mainz 2.V,
Mainz

» Caritasverband firr die Didzese Speyere.V.,
Speyer

« Caritasverband fur die Diézese Trier e.V., Trier

» Diakonie Hessen — Diakonisches Werk in Hes-
sen und Nassau und _

o Kurhessen-Waldeck e.V., Frankfurt a. Main

» Diakonischen Werk der ev. Kirche im Rheinland
&.V., Disseldorf

o Diakonlschen Werk der ev. Kirche der Pfalz,
Speyer ‘

« Deutschen Roten Kreuz, Landesverband Rheln-
land-Pfalz, Mainz '

« Deutschen Paritatischen Wohlfahrisverband,
Landesverband Rheinland-Pfalz / Saarland
e.V., Saarbriicken

« Bundesverband privater Anbieter sozialer
Dienste e.V., Landesgeschaftssteile Rheintand-
Pfalz, Mainz

&

AOK Rheinland-Pfalz/Saarland
Die Gesundheitskasse, Eisenberg

BKK Landesverband Mitte, Hannover

Knappschaft Regionaldirektion Saarbricken

IKK S{idwest, Saarbrlcken

Sozialversicherung flr Landwirtschaft, Forsten
und Gartenbau (SVLFG)kKass I

Verband der Ersatzkassen e.V. {vdek)
Der Leiter der vdek-Landesvertretung, Mainz

Verband der Privaten Krankenversicherung
e.V., Kéin

Stidtetag Rheinland-Pfalz, Mainz

Landkraistag Rheintand-Pfalz, Mainz
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_Protokolindtiz zu § 3 Abs. 3 der Vereinbarung gemaf § 89 SGB X Uber die Vergiitung ambulanter Pflegelelstungen in Rheinland-Pfalz

Eisenberg, Mainz, Saarbricken 19.10.2017

D {eJes

Regine Schuster

Diater Hewener ~

Vorstandsvorsitzende der PflegeGeselischaft
Rheinland-Pfalz e.V., Mainz ‘
bevalimachtigt durch rechtskraftige Erklérung der
folgenden Verbande:

» Arbeiterwohlifahrt, Bezirksverband Rheinland
eV., Koblenz

» Arbefterwohlfahrt, Bezirksverband Pfalz a.V.,
Neustadt a. d. Weinsirale

s Caritasverband fir die Erzdidzese Kéin e.V.,
Koin

» Caritasverband fir die Ditzese Limburg e.V.,
Limburg

¢ Carltasverband fir die Ditzese Mainz eV,
Mainz ,

o Caritasverband fur die Didzese Speyere.V.,
Speyer

» Caritasverband fUr die Dibzese Trier eV, Trier

« Diakonie Hessen ~ Diakonisches Werk in Hes-
sen und Nassau und ‘

s Kurhessen-Waldeck &.V., Frankfurt a. Main

» Diakonischen Werk der ev. Kirche im Rheinland
e.V., Diisseldorf

» Diakonischen Werk der ev. Kirche der Pfalz,

‘ Speyer

¢ Deutschen Roten Kraisz, Landesverband Rhein-
land-Pfalz, Mainz

« Deutschen Paritatischen Wohlfahrtsverband,
Landesverband Rheinland-Pfalz / Saarland
a.V., Saarbriicken

 Bundesverband privater Anbieter sozialer
Dienste e.V., Landesgeschafisstelle Rheinland-
Pfalz, Mainz

AOK Rheinlend-Pfalz/Saarland
Die Gesundheitskasse, Eisenberg

BKK Landesverband Mitte, Hannover

Knappschaft Regionaldirektion Saarbriicken

IKK Sidwest, Saarbricken

Sozialversicherung far Landwirtschaft, Forsten
und Gartenbau (SVLFG), Kassel

Verband der Ersatzkassen e.V. (vdek)
Der Leiter der vdek-Landesvertratung, Mainz

Verband der Privaten Krankenversicherung
eV, Kdin

Stadtetag Rheinland-Pfalz, Mainz

Landkreistag Rheinland-Pfalz, Mainz
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Pr?tukollnotiz zu § 3 Abs. 3 der Verelnbarung gemaB § 89 SGB X| tiber die Vergiitung ambulanter Pflegeleistungen in Rheintand-Pfalz

. Eisenberg, Mainz, Saarbriicken 19.10.2017

[ let

Regine Schuster AOK Rheinland-Pfalz/Saarland
/ZIM Die Gesundheitskasse, Fisenberg
Dieter Hewener '

: BKK Landesverband Mitte, Hannover
Vorstandsvorsitzende der PllegeGesslischaft

Rheinland-Pfalz e.V., Mainz ,
bevolimachtigt durch rechtskréftige Erkigrung der

foigenden Verbande: . Knappschaft Regionaldirektion Saarbriicken
¢ Arbeiterwohifahrt, Bezirksverband Rheinland U

8.V., Kablenz
o Arbeiterwohifahrt, Bezirksverband Pfalz e V., !
Neustadt a. d. Weinstrale IKK Stdwest, Saarbriicken
+ Caritasverband fUr die Erzdidzese Kblne.V.,,
Kdin
+ Caritasverband flir die Ditizese Limburg e.V., .
Limburg o _ Sozlalversicherung fur Landwirtschaft, Forsten
. (hinar_ltasverband fur die Dibzese Mainze.V.,,  und Gartenbau (SVLFG), Kassel
ainz
«» Caritasverband fir die Dibzese Speyere.V,,
Speyer
« Caritasverband fiir die Ditzese Triere.V., Trier
» Diakonie Hessen — Diakonisches Werk in Hes- Verband der Ersatzkassen e.V. (vdek)
sen und Nassau und Der Leiter der vdek-Landesvertretung, Mainz
o Kurhessen-Waldeck e.V., Frankfurt a. Main
« Diakonischen Werk der ev. Kirche im Rheinland
e.V., Dusseldorf '

. g‘::;;;s‘:he“ Werk der ev. Kirche der Pfalz, Verband der Privaten Krankenversicherung

« Deutschen Roten Kreuz, Landesverband Rhein- e.V., Kéin
land-Pfalz, Mainz _

+ Deutschen Paritatischen Wohlfahrtsverband,
Landesverband Rheinland-Pfaiz / Saarland
e.V., Saarbriicken Stadtetag Rheinland-Pfalz, Mainz

» Bundesverband privater Anbieter soztaler
Dienste &.V., Landesgeschaftsstelle Rheinland-

Pfalz, Mainz

Landkreistag Rheinland-Pfaiz, Mainz
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Protokollnotiz zu § 3 Abs. 3 der Vereinbarung gem#® § 89 SGB XI Uiber die Verghtung ambulanter Pliegeleistungen in Rheinland-Pfalz

" Eigenberg, Mainz, Saarbriicken 19.10.2017

AN

Regine Schuster

D, Mw\/

Dieter Hewener

Vorstandsvorsitzende der PflegeGesellschaft
Rheinland-Pfalz e.V., Mainz _
bevollméchtigt durch rechtskréftige Erklérung der
folgenden Verbénde:

» Arbeiterwohifahrt, Bezirksverband Rheinland
eV., Koblanz

+ Arbeiterwohifahrt, Bezirksverband Ffalz e.V.,
Neustadt a. d. Weinsirale

s Caritasverband fir die Erzditzese Kdln e.V.,
Kéin

o Caritasverband flr die Ditzese Limburg e.V.,,
Limburg

o Caritasverband fir die Dibzese Mainz 8.V.,
Mainz .

« Caritasverband fur dis Ditzese Speyere.V.,
Speyar

s Caritasverband fir die Ditzese Trier e.V., Trier

« Digkonie Hessen — Diakonischas Werk in Hes-
sen und Nagsau und

¢ Kurhessen-Waldeck e.V., Frankfurt a. Main

Diakonischen Werk der ev. Kirche im Rheinland

e.V., Disseldorf

» Diakonischen Wetk der ev. Kirche der Pfalz,
Speyer

» Dezutschen Roten Kreuz, Landesverband Rhein-
land-Pfalz, Mainz

» Deutschen Paritatischen Wohlfahrtsverband,
Landesverband Rheinland-Pfalz / Saarland
V., Saarbriicken

¢ Bundesverband privater Anbieter sozialer
Dienste 8.V, Landesgeschaftsstelie Rheinland-
Pfalz, Mainz

AOK Rhginland-Pfalz/Saariand
Die Gesundheitskasse, Eisenberg

BKK Landesverband Mitte, Hannover

i 'fl:‘,fi.i}':ra.fng
.

{ i
Knappschaft Regionaldirekhion Saarbrucken

IKK Siidwest, Saarbricken

Sozialversicherung fiir Landwirtschaft, Forsten
und Gartenbau (SVLFG), Kassel

Verband der Ersatzkassen e.V. (vdek)
Der Leiter der vdek-Landesverirstung, Mainz

Verband der Privaten Krankenversicherung
a.V., Kiin

Stédietag Rheinland-Pfalz, Mainz

Landkreistag Rheinland-Pfaiz, Mainz
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Eisenberg, Mainz, Saarbriicken 19.10.2017

Regine Schuster

N a

Dieter Hewsner”

Vorstandsvorsitzende der PflegeGesellschaft
Rheinland-Pfalz e.V., Mainz '
bevollméchtigt durch rechtskréftige Erklérung der
folgenden Verbénde:

» Arbeiterwohlifahrt, Bezirksverband Rheinland
eV, Koblenz

« Arheiterwohifahrt, Bezirksverband Pfalz e.V.,
Neustadt a. d. Weinstrafie .

¢ Caritasverband fUr die Erzdidzese Kéln e.V.,
Kdin

» Caritasverband fiir die Diézese Limburg e.V.,
Limburg

« Caritasverband flir die Didzese Mainz e.V.,
Mainz

» Caritagverband fiir die Di6zese Speyere.V.,
Speyer

= Caritasverband flir die Didzese Trier e.V., Trier

s Diakonie Hessen — Diakonisches Werk in Hes-
sen und Nassau und

+ Kurhessen-Waldeck e.V.; Frankfurt a. Main

= Diakonischen Werk der ev. Kirche im Rheinfand
a.V.,, Disseldorf

+ Diakonischen Werk der ev. Kirche der Pfalz,
Speyer

« Deutschen Roten Kreuz, Landesverband Rhein-
land-Pfalz, Mainz

= Deutschen Parititischen Wohlfahrtsverhand,
Landesverband Rheinland-Pfalz / Saarland
e.V., Saarbriicken ,

+ Bundesverband privater Anbieter sozialer
Dienste e.V., Landesgeschéftsstelle Rheiniand-
Pfalz, Mainz

i Protokellnotiz zu § 3 Abs. 3 der Vereinbarung gemin § 89 SGB XI iber die Vergitung ambulanter Plegeleistungen in Rheinland-Pfalz

AQK Rheiniand-Pfalz/Saarland
Die Gesundheitskasse, Eisenberg

L (LA

BKK Landesverband Mitte, Regionalvertretung
Rheinland-Pfalz und Saarland, Mainz

KNAPPSCHAFT Regionaldirektion Saarbrii
cken

IKK Sudwest, Saarbriicken

Sozialversicherung fiir Landwirtschaft, Forsten
und Gartenbau (SVLFG), Kassel

Verband der Ersatzkassen e.V. (vdek)
Der Leiter der vdek-Landesvertretung, Mainz

Verband der Privaten Krankenversicherung
e.V., Kdin

Stadtetag Rheinland-Pfalz, Mainz

Landkreistag Rheinland-Pfalz, Mainz
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